                 28 mart 1986 tarih ve 19061 sayılı Resmi Gazetede yayınlamıştır.
Orman Genel Müdürlüğü Taşra Teşkilatı Görevleri 

Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik

BİRİNCİ KISIM

Amaç ve Tanımlar

Amaç:

Madde l​- Bu yönetmeliğin amacı; Tarım Orman ve Köyişleri Bakanlığına bağlı Katma Bütçeli ve tüzel kişiliği haiz Orman Genel Müdürlüğünün Taşra Teşkilatının görevleri ile çalışma usul ve esaslarını düzenlemektir.

Tanımlar:

Madde 2- Bu yönetmelikte geçen,  Bakanlık “TARIM ORMAN VE KÖYİŞLERİ BAKANLIĞI”nı Bakan “TARIM ORMAN VE KÖYİŞLERİ BAKANI”nı, Genel Müdürlük “ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ”nü, Genel Müdür “ORMAN GENEL MÜDÜRÜ”nü, Bölge Müdürlüğü “ORMAN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ”nü, Bölge Müdürü, ORMAN BÖLGE 

MÜDÜRÜ”nü, İşletme Müdürlüğü “ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ”nü, İşletme Müdürü “ORMAN İŞLETME MÜDÜRÜ”nü ifade eder.
İKİNCİ KISIM

Taşra Teşkilatı

BİRİNCİ BÖLÜM

Orman Bölge Müdürlüğü


Teşkilat:


Madde 3- Bölge Müdürlüğü,Bölge Müdürünün yönetiminde 2 Bölge Müdür Yardımcısı ve aşağıdaki Ana ve Yardımcı Hizmet Şube Müdürlükleri ile Bölgeye bağlı birimlerden meydana gelir.


Ana Hizmet Birimleri
a) Planlama ve Proje Şubesi


b) Koruma Şubesi


c) Kadastro ve Mülkiyet Şubesi


d) İşletme ve Pazarlama Şubesi


e) Silvikültür Şubesi

f) Orman Zararlıları ile Mücadele Şubesi

Yardımcı Hizmet Birimleri
a) İdari ve Mali İşler Şubesi


b) Makine ve İkmal Şubesi


Taşra Teşkilatına Bağlı Kuruluşlar


Madde 4-Taşra Teşkilatına bağlı kuruluşlar ve bunların alt birimleri Bakan onayı ile belirlenir.


Bölge Müdürlüğünün Görevleri:


Madde 5- Bölge Müdürlüğünün Görevleri Şunlardır:


a) Bölgesi ile ilgili işleri mevzuat hükümleri ile Genel Müdürlüğün talimatlarına göre yönetmek, plan, proje ve yıllık programları uygulamak amacı ile bağlı birimlerin faaliyetlerini düzenlemek ve kontrol etmek,


b) Bağlı birimler tarafından hazırlanan bütçeleri ve iş programlarını inceledikten sonra Genel Müdürlüğe teklifte bulunmak,


c) Orman idaresi, ağaçlandırma, silvikültür ve diğer plan, proje ve raporlar ile her türlü işlere ait keşif evrakını incelemek, yetkisi içinde olanları onaylamak ve uygulanmasını sağlamak,


d) Üretim, taşıma ve satış işlerini düzenlemek, takip etmek ve ettirmek,


e) Üretim, ağaçlandırma yolları ve yangın şeritleri ile ilgili orman yolları ağının tespitini ve etüd proje yapılmasını sağlamak, Bakanlık Makamınca tespit edilecek usul ve esaslar dahilinde üretim, ağaçlandırma ve yangın sahaları ile ilgili ve bu sahalar ulaşılmasını sağlayan işler ile, aynı şekilde küçük çaptaki yapım, bakım ve onarım işlerinin yapılmasını sağlamak,


f) Genel Müdürlükçe verilen yetki çerçevesinde İşletme Müdürlükleri arasında Döner Sermaye Bütçe ödeneklerinde aktarmalar yapmak ve bu konuda Genel Müdürlüğe bilgi vermek,



g) Hizmetleri ile ilgili olarak Mülki İdare Amirleri, diğer kuruluş ve bölgelerle işbirliğinde bulunmak,


h) Genel Müdürlüğün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Bölge Müdürlüğü Ana Hizmet Birimlerinin Görevleri:


Madde 6- Bölge Müdürlüğü ana hizmet birimlerinin görevleri şunlardır:


Planlama ve Proje Şubesi


a) Bölge Müdürlüğünün bütçe ve yatırım programı teklifini hazırlamak,


b) Beş yıllık kalkınma planı, ormancılık ana planı ve bölgesel projelerin hazırlanması ve revizyonu için Genel Müdürlükçe istenilecek çalışmaları yapmak,


c) Bölge Müdürlüğünün çalışma programını hazırlamak,


d) Yatırım programı ve projelerin uygulanmasını takip etmek, dönem ve yıllık gerçekleşme raporlarını hazırlamak,


e) Planlama ile ilgili istatistiki bilgileri toplamak,


f) Orman idaresi planlarının uygulanmasını ve takibini sağlamak,


g) Orman idaresi planları ile ilgili raporların hazırlanmasını, uygulanmasını takip ve kontrolünü sağlamak,


h) Orman mer’a planlarını hazırlamak ve uygulanmasını sağlamak,


ı) Bölge Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Koruma Şubesi:


a) Orman koruma ve yangınla mücadele hizmetlerinin yapılmasını sağlamak,


b) Orman yangınlarının önlenmesi ve mücadelesi ile ilgili haberleşme ve tesislerin yapılmasını sağlamak,


c) Haberleşme araç ve gereçlerinin bakım ve onarımlarını yapmak ve yaptırmak,


d) Bölge Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Kadastro ve Mülkiyet Şubesi:


a) Devletten başkasına ait ormanlardaki iş ve işlemlerin yürütülmesini sağlamak,


b) 683l Sayılı Kanunun l.maddesine göre orman tanımına girmeyen sahipli yerlerdeki ağaç ve ağaççıklardan sahiplerinin yararlanmalarına ait iş ve işlemleri takip etmek,


c) 4785 ve 5658 Sayılı kanunlara göre gerekli iş ve işlemleri yapmak,


d) Orman rejimine alınacak yerlerin kamulaştırma işlemlerini yürütmek,


e) Muvafakat, izin, irtifak ve tahsis işleri ile ilgili iş ve işlemleri yapmak,


f) Orman tahdit ve kadastrosuna itiraz davalarını ve mülkiyet ihtilaflarını takip etmek ve sonuçlandırmak,


g) Kesinleşen orman tahdit ve kadastro sonucuna göre Devlet ormanlarının tapuya tescil ve terkin işlerini yapmak,


h) Orman kadastro komisyonları ile ilgili iş ve işlemleri yapmak,


ı) Orman tahdit  ve kadastrosu yapılan belde ve köylerdeki orman sınırlarının korunması ve kaybolan sınır noktalarının yenilenmesini sağlamak, gerektiğinde orman sınırlarını yerinde tespit etmek,


i) Orman tahdit ve kadastrosu yapılmamış yerlerde idari ve teknik yönden orman sınırlarını belirlemek,


j) Bölge Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


İşletme ve Pazarlama Şubesi:


a) Üretim, taşıma ve satışla ilgili yıllık programları yapmak,


.) Orman ürünlerinin bölmeden çıkarılması için gerekli planları yapmak, kullanılacak üretim makinalarını belirlemek,


c) Orman ürünlerinin üretim ve satışı ile ilgili iş ve işlemleri yapmak,


d) Aylık satış ve stok hareketlerini takip etmek,


e) Satış fiatlarının tesbiti, ayarlanması ve fiat tenzil teklifleri ile ilgili iş ve işlemleri yapmak,


f) Köylü zati ve müşterek ihtiyaçlarının karşılanması ile ilgili iş ve işlemleri takip etmek,


g) Bölge Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,

Ağaçlandırma Şubesi


a) Orman idare planlarına dayalı ağaçlandırma ön projeleri ve uygulama projelerinin yapılması veya yaptırılmasını sağlamak,


b) Bozuk orman alanlarında orman içi, Devlete ait arazilerde orman  dışı ağaçlandırmaların yapılmasını sağlamak,


c) Ağaçlandırma ile ilgili ön proje, uygulama projesi ve uygulamaların yaptırılması için gerekli teknik şartnameleri hazırlamak,


d) Tohum, fidan ve kavakçılık konusu ile ilgili iş ve işlemleri takip etmek,


e) Orman idaresi planlarına dayalı silvikültür planlarının, iyi vasıflı koru ve baltalık ormanlarında gençleştirme ve bakım müdahaleleri ile bozuk vasıflı baltalık ormanlarının imaj ihya işlerine ait uygulama projelerinin yapılması veya yaptırılması ile uygulamaların takibini sağlamak,


f) Tohum meşçereleri ile ilgili silvikültürel çalışmaların yapılmasını sağlamak,


g) Meteorolojik ve fenolojik gözlemleri yapmak veya yaptırmak,


h) Bölge Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Parklar ve Avcılık Şubesi:


a) Orman Bölge Müdürlüğü dahilindeki milli park, tabiat parkı, orman parkı, tabiat anıtı, tabiatı koruma sahası ile av ve yaban hayatı ve orman içi suları değerlendirme çalışmalarına ait raporları hazırlamak,


b) Söz konusu çalışmalar ile ilgili her türlü etüd, envanter ve araştırma yapmak veya yaptırmak,


c) Her yıl yayınlanan su ürünleri sirkülerine esas olmak üzere, orman içi akarsu ve göllerde balık populasyon durumu hakkında gerekli etüdleri yaparak avlanmaya açılması veya kapatılması hususlarında teklifte bulunmak,


d) Çeşitli ekosistemlerin etüdlerini yapmak, ender bulunan ve tehlike altındaki türleri tesbit etmek, koruma tedbirlerini almak ve uygulamasını sağlamak,


e) Av ve avlak rotasyon planlarını hazırlamak,


f) Bölge Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Bölge Müdürlüğü Yardımcı Hizmet Birimlerinin Görevleri


Madde 7- Bölge Müdürlüğü yardımcı hizmet birimlerinin görevleri şunlardır:


İdari ve Mali İşler Şubesi:


a) Bütçe ödenek kayıtlarını tutmak, aylık mizanları, kesin hesapları ve bilançoları hazırlamak,


b) Döner sermaye bütçesinden ek ödenek teklifleri ile ödenek aktarma taleplerini hazırlamak,


c) Sayıştay ilamlarının kayıtlarını tutmak, tazmin veya zimmete ait işlemleri yürütmek,


d) Döner sermayeli kuruluşların nakil ihtiyaç ve akım tablosunu hazırlamak, işletmelerin nakit  teminini sağlamak,


 e) Katma Bütçe ile ilgili tahakkuk işlerinin yapılmasını, ödenek taleplerinde bulunulmasını ve yapılan sarfların Genel Müdürlüğe intikallerini sağlamak, katma bütçe ayniyat işlemlerini yürütmek,


f) Sayman mutemetlerinin harcamalarını kontrol etmek,


g) Atama yetkisi Bölge Müdürlüğüne ait personelin; atama, özlük, emeklilik ve sair işlemlerini yapmak,


h) İş ve işçi ilişkilerini yürütmek,


ı) Bölge Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Makine ve İkmal Şubesi:


a) Üretim, ağaçlandırma makinaları ile hizmet vasıtalarının rasyonal bir şekilde çalışmalarını sağlamak, bakım, onarım ve terkin işlemlerini yapmak veya yaptırmak,


b) Üretim ve diğer ormancılık faaliyetleri dikkate alınarak orman yolları ağının tesbitini ve orman yol şebeke planlarına göre orman yollarının etüd projesini yapmak, yapım, bakım ve onarımı ile ilgili programı hazırlamak ve gerçekleştirilmesini sağlamak,


c) Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğünce yapılacak olan orman yollarının yapım, bakım ve onarım programını yol şebeke planlarına göre tesbit etmek ve gerçekleştirilmesi konusunda Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğünün taşra teşkilatı ile koordinasyonu sağlamak,


d) Bina ve tesislerin yapım, bakım, onarım ve benzeri işlerini yapmak veya yaptırmak, taşınmaz malların envanter alım, satım, takas ve terkin işlerini yürütmek,


e) Bölge Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,

İKİNCİ BÖLÜM

Orman İşletme Müdürlüğü


Teşkilat:


Madde 8- İşletme Müdürlüğü; Bölge Müdürlüğüne bağlı olup, İşletme Müdürünün Yönetiminde bir Müdür Yardımcısı, bir Avukat, Ana ve Yardımcı Hizmet Birimleri, Orman İşletme Şeflikleri ve bağlı birimlerden meydana gelir.


Ana Hizmet Birimlerinin sayısı işletmenin özelliğine, hizmetlerin yapısı ve büyüklüğüne göre Bakan onayı ile değiştirilebilir.


Ana Hizmet Birimleri:


a) Bakım Şefliği


b) Ağaçlandırma Şefliği


c) Kadastro ve Mülkiyet Şefliği


Yardımcı Hizmet Birimi:


a) İdari ve Mali İşler Şefliği

Orman İşletme Müdürlüğünün Görevleri:


Madde 9- Orman İşletme Müdürlüğünün görevleri şunlardır:


a) Orman İşletme (üretim, taşıma, satış v.b.) ağaçlandırma ve silvikültür faaliyetlerini orman idaresi ve yetiştirme planları ile çevrenin gerektirdiği şartlara göre yaptırmak ve orman ürünlerinin en iyi şekilde değerlendirilmesini sağlamak,


b) İşletme Müdürlüğü mıntıkasındaki bina ve tesisleri yaptırmak ve bunların bakımını ve onarımını sağlamak,


c) Bina ve tesislere ait keşif ve projeleri yapmak veya yaptırmak, sözleşme ve şartnamelerini düzenlemek, müteahhit ve taşaronlarla sözleşme yapmak,


d) İşletme Müdürlüğünü ilgilendiren bütün işler için dava açmak, açtırmak ve dava işlerinin düzenle yürütülmesini sağlamak,


e) Arttırma, eksiltme, pazarlık, birim fiat gibi usuller ile yapılacak satın alma, üretim, satış v.b.işleri mevzuat hükümlerine göre yapmak veya yaptırmak,


f) İşletme Müdürlüğünün bütçe ve kadro tekliflerini yapmak, iş programını hazırlamak,


g) Orman yollarının yapım bakım ve onarımı ile ilgili işleri yapmak ve yaptırmak.


h) İşletmeye ait hesap işlerinin usulüne göre yürütülmesini, nizam ve bilançolarının düzenlenmesini sağlamak,


ı) Orman idaresi ve orman yetiştirme planlarının uygulaması ile üretim ve koruma işlerini yerinde kontrol etmek,


i) Bölge Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Orman İşletme Müdürlüğü Ana Hizmet Birimlerinin Görevleri:


Madde l0- İşletme Müdürlüğü ana hizmet birimlerinin görevleri şunlardır:


Bakım Şefliği


a) Orman idare planlarına dayalı yetiştirme planları ve uygulama projelerini yapmak veya uygulamayı takip etmek,


b) Silvikültür faaliyetleri programını hazırlamak,


c) İyi vasıflı koru ve baltalık ormanlarında gençleştirme ve bakım çalışmaları yapmak veya işletme şefine teknik bakımdan yardımcı olmak,


d) Bozuk vasıflı baltalıkların verimli enerji ormanı haline getirilmesini sağlamak,


e) Orman idare planları ile ilgili iş ve işlemleri yapmak,


f) İşletme Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Ağaçlandırma Şefliği:


a) Ağaçlandırma, erozyon kontrolü mer’a ıslahı ve bakım program tekliflerini hazırlamak, programda yer alan uygulamaların gerçekleştirilmesini sağlamak,


b) Aday tohum mesçerelerinin tesbit edilmesini sağlamak,


c) Tohum bahçeleri kurulması için arazi hazırlığı, dikim, bakım ve koruma işlerini yürütmek,


d) Geçici fidanlık hizmetleri ile tohum toplama ve çıkarma hizmetlerini yapmak veya yaptırmak,


e) İşletme Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Kadastro ve Mülkiyet Şefliği:


a) Orman Kanununun l6,l7,l8 ve ll5.maddelerinin uygulanması ile ilgili her türlü izin ve irtifak haklarına ait iş ve işlemleri yapmak,


b) Orman kadastrosu sınır taşlarının kontrolü ile bunlara ait kayıt ve belgeleri muhafaza etmek, ihtilaf vukuunda arazi orman sınırını yerinde tesbit etmek, 


c) Tapulama ve kadastro çalışmaları ile ilgili orman sınırlarını belirleme çalışmalarına katılmak,


d) Orman sayılmayan yerlerdeki ağaç ve ağaççıklardan sahiplerinin faydalanmasına ait iş ve işlemleri yapmak,


e) İşletme Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,


Orman İşletme Şefliği:


Madde ll- İşletme Şefliğinin görevleri şunlardır:


a) Orman idaresi ve yetiştirme planları ile İşletme Müdürlüğünün talimatı çerçevesinde ağaç seçmek ve damgalamak,


b) Teknik esaslara göre ağaç kestirmek, gerektiğinde imal ettirmek ve her çeşit taşıma ve istif işlerini yaptırmak,


c) Dikili ağaç ve yuvarlak odun ölçü tutanağı ile bölme muayene raporlarını tanzim etmek,


d) İşçi, taşaron ve müteahhitlere ait puantaj, istihkak raporları ve diğer tahakkuk evrakını düzenlemek,


e) Ormanların korunması ile ilgili iş ve işlemleri yapmak,


f) Bina, tesis, demirbaş eşya, malzeme ve taşıt araçlarının bakım ve muhafazasını sağlamak,


g) İşletme Müdürünün vereceği benzeri görevleri yapmak,

ÜÇÜNCÜ KISIM

Sorumluluk ve Yetkiler


Yöneticilerin Sorumlulukları:


Madde l2- 5442 Sayılı İl İdaresi Kanunu Hükümleri saklı kalmak kaydı ile, Genel Müdürlük taşra teşkilatının her kademedeki yöneticileri, yapmakla yükümlü bulundukları hizmet ve görevleri, Genel Müdürlüğün emir ve direktifleri yönünde mevzuata, plan, program ve projelere uygun olarak düzenlemek ve yürütmekten bir üst yönetici kademeye karşı sorumludur.


Bölge Müdürü, Genel Müdürlüğün taşradaki en üst amiri olup, doğrudan Genel Müdürlük Makamına bağlı ve Genel Müdürlük Makamına karşı sorumludur.


İşletme Müdürleri ve diğer bağlı kuruluşların müdürleri Bölge Müdürüne karşı sorumludur.


Söz konusu müdürlükler personeli ise, bağlı olduğu ünite amirine ve müdüre karşı sorumludur.


Bölge Müdürü; mıntıkası dahilindeki orman teşkilatının amiri ve katma bütçe ita amiridir.


Orman İşletme Müdürü; mıntıkası içinde çalışan bütün personelin amiri ve döner sermaye bütçesine ait işlerde ita amiri olup, ana ve yardımcı hizmet birimlerinin görevlerini düzenlemekle yetkilidir.


Orman İşletme Şefi; mıntıkası içinde çalışan bütün personelin amiri ve döner sermaye bütçesine ait işlerde tahakkuk memurudur.


Bölge Müdürü, İşletme Müdürü ve Orman İşletme Şefi, Devlet Orman İşletmesi ve Döner Sermayesi Yönetmeliğinde belirtilen diğer görevleri yapar ve yetkileri kullanır.


Bölge Müdürlüğünün Düzenleme Görev ve Yetkisi:


Madde l3- Bölge Müdürlüğü, bu yönetmelikteki ve özel kanunlarında yer alan ve yerine getirmekle yükümlü olduğu hizmetleri Genel Müdürlüğün direktifi istikametinde tebliğ ve genelgelerle düzenlemekle görevli ve yetkilidir. Genel Müdürlük tarafından verilen yetkilerini kısmen veya tamamen Genel Müdürlük makamından olur almak suretiyle yardımcılarına ve diğer müdürlere devredebilir.

DÖRDÜNCÜ KISIM

Çalışma Usul ve Esasları


Program ve Projeler:


Madde l4- Taşra teşkilatının çalışmaları, mecburi haller dışında hizmet ve görevlerin zaman ve kaynak israfına sebep olmadan sonuçlandırılmasını hedef alan, önceden hazırlanmış ve yetkili mercilerce onaylanmış program ve projelere dayalı olacaktır.


Program ve projeler,  esas itibariyle kalkınma planları ve yıllık programlar ile hükümetin Genel Politikası çerçevesinde Genel Müdürlük tarafından hazırlanır.


Bölge Müdürlükleri, İşletme Müdürlüklerinin görüşlerini de dikkate alarak program ve proje tekliflerini süresi içinde Genel Müdürlüğe gönderir. Usulüne uygun olarak onaylanan program ve projeler Genel Müdürlükçe Bölge Müdürlüklerine intikal ettirilir. Bölge Müdürlükleri bahis konusu program ve projeleri uygulanmak üzere bağlı birimlere gönderir.


Bölge ve İşletme seviyesinde mahalli ihtiyaç ve problemlere dönük olarak mahalli imkanlarla gerçekleştirilebilecek plan, program ve projeler de hazırlanabilir.


Çalışma Esasları ve Personele Dair Hükümler:


Madde l5- Taşra teşkilatının çalışma usul ve esasları, ilgili kuruluşlar ile münasebetleri, Bakanlıkça çıkarılacak yetki devri ve iş bölümü talimatı ile düzenlenir.


Personelin tezkiye, tayin, terfi, görevlendirme, izinler v.b. hususlar tayin, nakil ve tezkiye yönetmelikleri çerçevesinde düzenlenir.


Bölgeler Arası İlişkiler:


Madde l6- Bölge sınırlarını taşan hizmet ve faaliyetler ile birden fazla bölgeye hitap eden araştırma, eğitim, işletme v.b.kuruluşların faaliyetleri  Genel Müdürlükçe düzenlenir.

Genel Müdürlükle Yazışmalar:

Madde l7- Yazışmalar, Genel Müdür tarafından verilecek yetki devri esasları dahilinde imzalanır.

BEŞİNCİ KISIM

Çeşitli Hükümler

Döner Sermaye:

Madde l8- Bölge Müdürlüğü, İşletme Müdürlüğü ile bunlara bağlı birimlerin bünyesinde ihtiyaca göre ve yürürlükteki kanun, tüzük ve yönetmelik esasları çerçevesinde Döner Sermayeli İşletmeler kurulabilir.

Mevcut döner sermaye işletmeleri her türlü taşınır ve taşınmaz mal varlıkları, alacak ve borçları ile bu müdürlüklere devredilir.

Orman Kadastro Komisyonu ve Orman İdaresi ve Planlama Başmühendisliği:

Madde l9- 683l Sayılı Orman Kanununun 7.maddesi hükümlerine göre teşkil eden Orman Kadastro Komisyonları ile Orman İdaresi ve Planlama (Amenajman) Başmühendislikleri, Bölge ve İşletme Müdürlükleri mahallerinde istihdam edilir. Bu birimlerin çalışma esasları Bakanlık makamınca düzenlenir.

Yürürlükten Kaldırılan Hükümler:

Madde 20- Evvelce Genel Müdürlük veya doğrudan Bakanlık makamı tarafından merkez ve taşra teşkilatına gönderilmiş bulunan çalışma usul ve esaslarına ilişkin yönetmelik, talimat, genelge ve benzeri mevzuatta yer alan bu yönetmeliğe aykırı olan hükümler kaldırılmıştır.

GEÇİCİ MADDE 1- Genel Müdürlük taşra teşkilatında ve bu yönetmelik hükümleri dahilinde gerekli düzenlemeler yapılıncaya kadar görev ve hizmetler harcama ve ödemeler mevcut taşra kuruluşları tarafından yürütülmeye devam edilir.

Yürürlük :

Madde 21- Bu yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme:

Madde 22- Bu yönetmelik hükümlerini Tarım Orman ve Köyişleri Bakanı yürütür.
