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KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME 

ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞININ TEŞKİLAT VE GÖREVLERİ HAKKINDA  

KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME İLE BAZI KANUN VE KANUN  

HÜKMÜNDE KARARNAMELERDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA  

DAİR KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME 

Karar Sayısı: KHK/657 

Orman ve Su İşleri Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ile bazı kanun ve 

kanun hükmünde kararnamelerde değişiklik yapılması; 6/4/2011 tarihli ve 6223 sayılı Kanunun verdiği yetkiye dayanılarak, 

Bakanlar Kurulu’nca  10/10/2011 tarihinde kararlaştırılmıştır. 

MADDE 1 ‒ 29/6/2011 tarihli ve 645 sayılı Orman ve Su İşleri Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararnamenin 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (f) bendinden sonra gelmek üzere aşağıdaki bent eklenmiş ve 

mevcut bentler buna göre teselsül ettirilmiştir.  
“g) Eğitim ve Yayın Dairesi Başkanlığı.” 

MADDE 2 ‒ 645 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 9 uncu maddesinin birinci fıkrasına (h) bendinden sonra 

gelmek üzere aşağıdaki bent eklenmiş, mevcut bentler buna göre teselsül ettirilmiş ve aynı maddeye aşağıdaki fıkra 

eklenmiştir. 

“ı) İçme ve kullanma suyu arıtma tesislerinin tasarım esaslarını, normlarını ve kriterlerini belirlemek, projeleri 

onaylamaya yetkili kurum ve kuruluşları tespit etmek, tesisleri işletecek elemanların eğitimlerini temin etmek, sertifikalarını 

vermek.” 

“(2) Kamu kurum ve kuruluşları sahip oldukları su ile ilgili bilgi ve verileri, talep edilmesi halinde, su veri tabanına 

işlenmek üzere Su Yönetimi Genel Müdürlüğüne vermekle mükelleftir.” 

MADDE 3 ‒ 645 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye 13 üncü maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki madde 

eklenmiştir. 

“Eğitim ve Yayın Dairesi Başkanlığı 

MADDE 13/A ‒ (1) Eğitim ve Yayın Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır: 

a) Bakanlık ve bağlı kuruluşların görev alanları ile ilgili konularda yazılı, işitsel ve görsel dokümanların basım ve 

yayımını sağlamak. 

b) Bakanlığın görev alanıyla ilgili her türlü bilgi ve belgeyi toplamak, değerlendirmek, yayımlamak, film, slayt, 

fotoğraf ve benzeri belgeleri hazırlamak, hazırlatmak, arşiv, dokümantasyon ve kütüphane hizmetlerini yürütmek. 

c) İlgili kurum ve kuruluşlarla yayın konusunda işbirliği yapmak. 

ç) Bakan tarafından verilen benzeri görevleri yapmak.” 

MADDE 4 ‒ 645 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 22 nci maddesinin ikinci fıkrası aşağıdaki şekilde 

değiştirilmiş ve aynı maddeye aşağıdaki fıkralar eklenmiştir.  

“(2) Taşra teşkilatında kurulan işletmelerin faaliyet alanları ile ilgili elde edeceği gelirlerin % 20’si Bakanlık 



merkezindeki Döner Sermaye İşletmesi hesabına aktarılır. Bu gelirler, işletmelerin nakit ihtiyaçlarının ve merkez döner 

sermaye işletmesinin masraflarının karşılanması için kullanılır. 

(3) Taşra teşkilatında yer alan döner sermaye işletmelerinin belirlenecek limit üstü nakitleri merkez döner sermaye 

işletmesi hesabına aktarılır. Aktarılan bu nakitler ikinci fıkradaki amaçlar için merkez işletme müdürlüğünce değerlendirilir. 

(4) İşletmelerin faaliyet alanları, gelirleri, giderleri, merkeze aktarılacak tutarların harcanması ve denetimi ile ilgili 

hususlar Maliye Bakanlığının uygun görüşü üzerine Bakanlıkça çıkarılacak yönetmelikle düzenlenir.” 

MADDE 5 ‒ 645 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin geçici 2 nci maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

“(8) Mülga Çevre ve Orman Bakanlığı bünyesinde yer alan Araştırma ve Geliştirme Dairesi Başkanlığının 

kullanmakta olduğu her türlü taşınır, taşıt, araç, gereç ve malzeme, yazılı ve elektronik ortamdaki her türlü kayıt ve doküman 

ile bu birime ait kadro ve pozisyonlarda istihdam edilen personel bu fıkranın yürürlüğe girdiği tarihte hiçbir işleme gerek 

kalmaksızın Orman Genel Müdürlüğüne devredilmiş sayılır.”  

MADDE 6 ‒ 645 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin geçici 3 üncü maddesinin birinci fıkrasına ikinci 

cümlesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki cümleler eklenmiştir.  

“Bunlardan Bakanlık Müşaviri kadrolarına atanmış sayılanlar, Bakanlık merkez ve taşra teşkilatında Bakan tarafından 

belirlenen birimlerde sürekli görevle istihdam edilir. Bu personelin sürekli görevle istihdam edildiği yerle ilgili olarak 

10/2/1954 tarihli ve 6245 sayılı Harcırah Kanununun geçici göreve ilişkin hükümleri uygulanmaz.” 

MADDE 7 ‒ 645 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye aşağıdaki geçici madde eklenmiştir. 

“Naklen atama 

GEÇİCİ MADDE 6 ‒ (1) Bakanlık, oluşturulacak Komisyon marifetiyle, merkez ve taşra teşkilatı ile bağlı ve ilgili 

kuruluşları arasında ihtiyaç fazlası olarak tespit edilen personeli, bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren sekiz ay 

içinde kadroları ile birlikte naklen atayabilir. Bu şekilde naklen ataması yapılan personelin yerine aynı unvan ve sayıda, 

31/12/2012 tarihine kadar atama yapılamaz. 

(2) Nakledilen personele ilişkin kadrolar, kurumun 190 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin eki cetvellerin ilgili 

bölümünden çıkarılmış ve nakledildiği kuruma ait aynı Kanun Hükmünde Kararnamenin ilgili bölümüne eklenmiş sayılır. 

Nakil suretiyle yapılacak atamalar, merkezi yönetim bütçe kanununda belirlenen atama sınırlamalarına tabi değildir. 

Nakledilen personel sayısı, merkezi yönetim bütçe kanununda öngörülen doğrudan atama yapılabilecek sayının hesabında 

dikkate alınmaz. 

(3) İhtiyaç fazlası personelin tespiti, komisyonun oluşumu, çalışma usul ve esasları ile buna ilişkin diğer hususlar 

Bakanlıkça belirlenir.”  

MADDE 8 ‒ 645 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin eki (I) sayılı cetvele “Hizmet Birimleri” başlıklı sütununun 

7 nci sırasından sonra gelmek üzere aşağıdaki sıra eklenmiş ve mevcut sıralar buna göre teselsül ettirilmiştir. 

“8) Eğitim ve Yayın Dairesi Başkanlığı”  

MADDE 9 ‒ 31/10/1985 tarihli ve 3234 sayılı Orman Genel Müdürlüğü Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabulü Hakkında Kanunun 6 ncı maddesinin birinci fıkrasına aşağıdaki bent 

eklenmiştir. 

“j) İzin ve İrtifak Dairesi Başkanlığı.” 

MADDE 10 ‒ 3234 sayılı Kanunun 8 inci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 



“d) Orman rejimine alınacak yerlerin kamulaştırma işlemlerini yürütmek,” 

MADDE 11 ‒ 3234 sayılı Kanuna 14/B maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki madde eklenmiştir. 

“İzin ve İrtifak Dairesi Başkanlığı 

MADDE 14/C ‒ İzin ve İrtifak Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır: 

a) Orman sayılan alanlarda verilecek izinlere ait iş ve işlemleri yürütmek, 

b) İrtifak hakkı talepleri ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek, 

c) Genel Müdürlükçe verilecek benzeri görevleri yapmak.” 

MADDE 12 ‒ 3234 sayılı Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fıkrasının (ç) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve 

aynı maddenin (d) bendi yürürlükten kaldırılmıştır.  

“ç) Bilgi Sistemleri Dairesi Başkanlığı.” 

MADDE 13 ‒ 3234 sayılı Kanunun 22/A maddesi yürürlükten kaldırılmıştır.  

MADDE 14 ‒ 3234 sayılı Kanunun 23 üncü maddesinin başlığı “Bilgi Sistemleri Dairesi Başkanlığı” şeklinde, 

birinci fıkrasında yer alan “Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığının” ibaresi “Bilgi Sistemleri Dairesi Başkanlığının” şeklinde 

değiştirilmiş, aynı maddeye (d) bendinden sonra gelmek üzere aşağıdaki bentler eklenmiş ve mevcut (e) bendi (ğ) bendi 

olarak teselsül ettirilmiştir. 

“e) Genel Müdürlüğün, uydu görüntüleri, hava ve yer fotoğrafları, harita ve koordinat bilgilerine ilişkin işlemlerini 

yapmak ve yaptırmak, 

f) Coğrafi bilgi sistemleri ve uzaktan algılama ile ilgili faaliyetleri yürütmek, 

g) Ormancılıkla ilgili haritaların hazırlanmasına ilişkin iş ve işlemleri yapmak veya yaptırmak,” 

MADDE 15 ‒ 3234 sayılı Kanunun eki (1) sayılı cetvelin “Hizmet Birimleri” başlıklı sütununa aşağıdaki sıra 

eklenmiş, “Yardımcı Birimler” başlıklı sütununun 4 üncü sırası “4) Bilgi Sistemleri Dairesi Başkanlığı” şeklinde değiştirilmiş 

ve aynı sütunun 5 inci sırası yürürlükten kaldırılmıştır.  

“13) İzin ve İrtifak Dairesi Başkanlığı” 

MADDE 16 ‒ 8/1/1986 tarihli ve 3254 sayılı Devlet Meteoroloji İşleri Genel Müdürlüğü Teşkilat ve Görevleri 

Hakkında Kanunun adı “Meteoroloji Genel Müdürlüğü Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun” şeklinde, aynı Kanunun 1, 2, 

3, 6, 10, 14, 24, 25, 27, 29, 30, 32/B, 32/D maddelerinde ve 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve 

Kontrol Kanununun eki (I) sayılı cetvelde geçen “Devlet Meteoroloji İşleri” ibareleri “Meteoroloji” şeklinde değiştirilmiştir. 

MADDE 17 ‒ 3254 sayılı Kanunun 7 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“MADDE 7 ‒ Genel Müdürlüğün anahizmet birimleri şunlardır: 

a) Tahminler Dairesi Başkanlığı, 

b) Gözlem Sistemleri Dairesi Başkanlığı,  

c) Meteorolojik Veri İşlem Dairesi Başkanlığı, 



d) Araştırma Dairesi Başkanlığı.” 

MADDE 18 ‒ 3254 sayılı Kanunun 8 inci maddesi başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“Tahminler Dairesi Başkanlığı 

MADDE 8 ‒ Tahminler Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır: 

a) Meteorolojik gözlemler ve uzaktan algılama ürünleri ile sayısal hava tahmin modellerini kullanarak kara, hava ve 

deniz ile ilgili meteorolojik tahminleri yapmak, şiddetli meteorolojik hadiselerle ilgili erken uyarılar hazırlamak, 

b) Kamu ve özel sektör ile diğer kullanıcıların ihtiyaç duyduğu meteorolojik tahminleri üretmek, 

c) Havacılık ve denizcilik sektörünün ihtiyaç duyduğu meteorolojik desteği, ulusal ve uluslararası standartlarda 

sağlamak, 

d) Uluslararası kuruluşlar ile sorumluluk sahasına giren konularda teknik işbirliğini yürütmek, 

e) Uzaktan algılama sistemlerinden elde edilen verilerden meteorolojik ürünler üretmek, 

f) Sayısal hava tahmin modellerini çalıştırmak, 

g) Genel Müdürlükçe verilen benzeri görevleri yapmak.” 

MADDE 19 ‒ 3254 sayılı Kanunun 9 uncu maddesi başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“Gözlem Sistemleri Dairesi Başkanlığı 

MADDE 9 ‒ Gözlem Sistemleri Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır: 

a) Kurulması gereken meteorolojik ölçüm ve gözlem istasyonları ile ilgili planlama yapmak, yerlerini tespit etmek ve 

bunların kurulumunu yapmak veya yaptırmak,   

b) Uluslararası standartlara uygun olarak yer ve yüksek atmosfer ile deniz ölçüm ve gözlemlerinin yapılmasını ve 

kontrolünü sağlamak, 

c) Meteorolojik ölçüm alet ve cihazların yenilenmesi ve geliştirilmesini sağlamak; imalat, bakım, onarım, ayar ve 

kalibrasyonlarını yapmak veya yaptırmak, 

d) Haberleşme alet ve vericilerinin işletilmesini sağlamak,  

e) Uluslararası kuruluşlar ile sorumluluk sahasına giren konularda teknik işbirliğini yürütmek, 

f) Genel Müdürlükçe verilen benzeri görevleri yapmak.” 

MADDE 20 ‒ 3254 sayılı Kanuna 9 uncu maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki maddeler eklenmiştir. 

“Meteorolojik Veri İşlem Dairesi Başkanlığı 

MADDE 9/A ‒ Meteorolojik Veri İşlem Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır: 

a) Yurt içi ve yurt dışı meteorolojik verilerin toplanması, kayıtlarının tutulması, yayımlanması ile arşivlenmesini 

sağlamak, 



b) Gözlem şebekesinden elde edilen verilerin kalite kontrolünü yapmak, 

c) Bilgi işlem faaliyetlerini yürütmek, iletişim altyapısını geliştirmek ve sürdürülebilirliğini sağlamak, 

d) Uluslararası kuruluşlar ile sorumluluk sahasına giren konularda teknik işbirliğini yürütmek, 

e) Genel Müdürlükçe verilen benzeri görevleri yapmak. 

Araştırma Dairesi Başkanlığı 

MADDE 9/B ‒ Araştırma Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır: 

a) Genel Müdürlüğün görev alanına giren meteorolojik karakterli doğal afetler, hidrometeoroloji, deniz ve tarımsal 

meteoroloji, iklim, iklim değişikliği ve meteoroloji ile ilgili diğer konularda araştırma ve geliştirme çalışmaları yapmak, 

b) Ulusal ve uluslararası bilimsel gelişmeleri takip etmek, çalışmalara katılmak, işbirliği ve proje çalışmalarında 

bulunmak, araştırma projeleri yürütmek ve sonuçlandırmak, 

c) Çevresel faaliyetlere yönelik meteorolojik çalışmaları yürütmek ve ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmak, 

d) Araştırma ve geliştirme projelerini yapmak veya yaptırmak, 

e) Genel Müdürlükçe verilen benzeri görevleri yapmak.” 

MADDE 21 ‒ 3254 sayılı Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fıkrasının (c) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.  

“c) Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı.” 

MADDE 22 ‒ 3254 sayılı Kanunun 11 inci maddesinin ikinci fıkrasında yer alan “tüzükle” ibaresi “yönetmelikle” 

şeklinde değiştirilmiştir. 

MADDE 23 ‒ 3254 sayılı Kanunun 13 üncü maddesi başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 

MADDE 13 ‒ Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır: 

a) 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayılı Kanunun 15 inci maddesi 

ve diğer mevzuatla strateji geliştirme ve mali hizmetler birimlerine verilen görevleri yapmak, 

b) Genel Müdürlükçe verilen benzeri görevleri yapmak.” 

MADDE 24 ‒ 3254 sayılı Kanunun 14 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“a) İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı,” 

MADDE 25 ‒ 3254 sayılı Kanunun 15 inci maddesi başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 

MADDE 15 ‒ İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır:  

a) Genel Müdürlüğün faaliyetlerine yönelik olarak insan kaynakları politikasını oluşturmak ve planlamak, 



b) Genel Müdürlük personelinin atama, disiplin ve özlük işlemlerini yürütmek, 

c) Genel Müdürlüğün faaliyet alanları ile ilgili uluslararası eğitim planlarını hazırlamak ve uygulanmasını sağlamak, 

d) Genel Müdürlük personelinin hizmet içi eğitim planlarını hazırlamak ve değerlendirmek, 

e) Genel Müdürlüğün yayın ve kütüphane işlemlerini yürütmek, 

f) Genel Müdürlükçe verilen benzeri görevleri yapmak.” 

MADDE 26 ‒ 3254 sayılı Kanunun mülga 17 nci maddesi başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde yeniden 

düzenlenmiştir. 

“Döner sermaye işletmesi 

MADDE 17 ‒ 2 nci maddede sayılan görevlerin gerçekleştirilmesinde destek sağlamak üzere Genel Müdürlük 

bünyesinde döner sermaye işletmesi kurulmuştur. Döner sermaye işletmesi için yirmibeş milyon Türk Lirası sermaye tahsis 

edilmiştir. Bu miktarı artırmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir. 

Döner sermaye işletmesinin faaliyet alanları, gelirleri, giderleri ve denetimi ile ilgili hususlar Maliye Bakanlığının 

uygun görüşü üzerine çıkarılacak yönetmelikle düzenlenir.” 

MADDE 27 ‒ 3254 sayılı Kanunun 26 ncı maddesi başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“Gelirler 

MADDE 26 ‒ Genel Müdürlük, ürettiği rapor, bülten, rasat, harita ve hava tahminleri gibi her türlü bilgi ve belgeyi 

kanuni sınırlamalar saklı kalmak kaydıyla bedeli mukabili satabilir. Bu satışlardan elde edilen gelirler ile meteorolojik 

eğitimlerden ve reklâmlardan elde edilen gelirler, Genel Müdürlük Döner Sermaye Saymanlığı hesabına yatırılmak üzere 

tahsil edilir. 

Genel Müdürlüğün yabancı ülkelere verdiği meteorolojik ürünlerin bedeli ve yabancı ülkelerden aldığı meteorolojik 

ürünlerin diğer yabancı ülkelere veya yurt içindeki kişi ve kurumlara; yabancı ülkelerin de Genel Müdürlük tarafından 

üretilen meteorolojik ürünlerinin diğer ülke ve kişilere satışından yıl içinde elde edilecek döviz cinsinden tutarlar, Döner 

Sermaye İşletmesi adına Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası nezdinde açılacak özel hesaba yatırılır. Bu tutarlardan ilgili 

anlaşmalar gereğince yurt dışı kuruluşlara ödenmesi gereken tutarlar, bu özel hesaptan Genel Müdürlük talimatıyla Türkiye 

Cumhuriyet Merkez Bankasınca transfer edilir. Geri kalan tutarlar, Genel Müdürlüğün talimatıyla Türkiye Cumhuriyet 

Merkez Bankasınca döviz alış kuru üzerinden Türk Lirasına çevrilerek Genel Müdürlük Döner Sermaye İşletmesinin ilgili 

hesabına aktarılır. 

Genel Müdürlük ile Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü arasında Türk hava sahasından yararlanan 

kullanıcılara verilen meteorolojik hizmet maliyetlerinin Avrupa Hava Seyrüsefer Emniyeti Teşkilatınca belirlenen usul ve 

esaslara göre tespit olunacak meteorolojik hizmet katkı payı, yapılacak protokol çerçevesinde Devlet Hava Meydanları 

İşletmesi Genel Müdürlüğü tarafından Genel Müdürlük Döner Sermaye İşletmesinin ilgili hesabına yatırılır.” 

MADDE 28 ‒ 3254 sayılı Kanunun 32/A maddesi başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.  

“Meteoroloji Uzmanlığı 

MADDE 32/A ‒ Genel Müdürlük merkez teşkilatında, görev alanına giren konularda çalıştırılmak üzere Meteoroloji 

Uzmanı ile Meteoroloji Uzman Yardımcısı istihdam edilir. 

Meteoroloji Uzman Yardımcılığına atanabilmek için 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinde 

sayılan genel şartlara ek olarak aşağıdaki şartlar aranır: 



a) En az dört yıllık eğitim veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler, iktisat, işletme, mimarlık ve 

mühendislik fakülteleri ile Genel Müdürlüğün görev alanına giren ve yönetmelikle belirlenen fakültelerden veya bunlara 

denkliği Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen yurt içi veya yurt dışındaki yükseköğretim kurumlarından mezun 

olmak. 

b) Yapılacak yarışma sınavında başarılı olmak.  

Meteoroloji Uzman Yardımcılığına atananlar, en az üç yıl çalışmak ve istihdam edildikleri birimlerce belirlenecek 

konularda hazırlayacakları uzmanlık tezinin, oluşturulacak tez jürisi tarafından kabul edilmesi kaydıyla, yapılacak yeterlik 

sınavına girmeye hak kazanır. Süresi içinde tezlerini sunmayan veya tezleri kabul edilmeyenlere tezlerini sunmaları veya yeni 

bir tez hazırlamaları için altı ayı aşmamak üzere ilave süre verilir. Yeterlik sınavında başarılı olanların uzman kadrolarına 

atanabilmeleri, Kamu Personeli Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavından asgari (C) düzeyinde veya dil yeterliği 

bakımından buna denkliği kabul edilen ve uluslararası geçerliliği bulunan başka bir belgeye yeterlik sınavından itibaren en 

geç iki yıl içinde sahip olma şartına bağlıdır. Sınavda başarılı olamayanlar veya sınava girmeye hak kazandığı halde geçerli 

mazereti olmaksızın sınav hakkını kullanmayanlara, bir yıl içinde ikinci kez sınav hakkı verilir. Verilen ilave süre içinde 

tezlerini sunmayan veya ikinci defa hazırladıkları tezleri de kabul edilmeyenler, ikinci sınavda da başarı gösteremeyen veya 

sınav hakkını kullanmayanlar ile süresi içinde yabancı dil yeterliği şartını yerine getirmeyenler, Meteoroloji Uzman 

Yardımcısı unvanını kaybeder ve Genel Müdürlükte durumlarına uygun kadrolara atanırlar.  

Meteoroloji Uzmanı ile Meteoroloji Uzman Yardımcılarının mesleğe alınmaları, yetiştirilmeleri, yarışma sınavı, tez 

hazırlama ve yeterlik sınavı ile diğer hususlar yönetmelikle düzenlenir.” 

MADDE 29 ‒ 3254 sayılı Kanuna 32/D maddesinden sonra gelmek üzere aşağıdaki madde eklenmiştir.  

“Atıflar 

MADDE 32/E ‒ Mevzuatta Devlet Meteoroloji İşleri Genel Müdürlüğüne yapılan atıflar, Meteoroloji Genel 

Müdürlüğüne yapılmış sayılır.”  

MADDE 30 ‒ 3254 sayılı Kanunun 16 ncı maddesinin birinci fıkrasının (e), (f), (i), (k), (l), (m) ve (n) bentleri ile 29 

uncu maddesi yürürlükten kaldırılmıştır. 

MADDE 31 ‒ 3254 sayılı Kanuna aşağıdaki geçici maddeler eklenmiştir. 

“GEÇİCİ MADDE 7 ‒ Genel Müdürlük merkez teşkilatında Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcısı, Teftiş Kurulu 

Başkanı, I. Hukuk Müşaviri, Hava Tahminleri Dairesi Başkanı, Zirai Meteoroloji ve İklim Rasatları Dairesi Başkanı, 

Araştırma ve Bilgi İşlem Dairesi Başkanı, Strateji Geliştirme Daire Başkanı, Personel Dairesi Başkanı, İdari ve Mali İşler 

Dairesi Başkanı kadrolarında bulunanlar ile taşra teşkilatında Bölge Müdürü, Bölge Müdür Yardımcısı, Şube Müdürü, 

Ankara il merkezinde bulunan Meteoroloji İstasyon Müdürü ve ilçe merkezlerinde bulunan klima istasyonlarının Meteoroloji 

İstasyon Müdürü kadrolarında bulunanların görevi, bu Kanun Hükmünde Kararnamenin yürürlüğe girdiği tarihte sona erer.  

Görevi sona erenlerden Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcısı, Teftiş Kurulu Başkanı, I. Hukuk Müşaviri, Hava 

Tahminleri Dairesi Başkanı, Zirai Meteoroloji ve İklim Rasatları Dairesi Başkanı, Araştırma ve Bilgi İşlem Dairesi Başkanı, 

Strateji Geliştirme Daire Başkanı, Personel Dairesi Başkanı, İdari ve Mali İşler Dairesi Başkanı ve Bölge Müdürü 

kadrolarında bulunanlar bu Kanun Hükmünde Kararnameyle Genel Müdürlük adına ekli (3) sayılı liste ile ihdas edilen 

Müşavir kadrolarına; Bölge Müdür Yardımcısı, Şube Müdürü ve Meteoroloji İstasyon Müdürü kadrolarında bulunanlar aynı 

liste ile ihdas edilen Araştırmacı kadrolarına başka bir işleme gerek kalmaksızın bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihte 

atanmış sayılırlar. Bu madde uyarınca ihdas edilen Müşavir ve Araştırmacı kadroları herhangi bir sebeple boşalması halinde 

hiçbir işleme gerek kalmaksızın iptal edilmiş sayılır. 

Bu madde uyarınca atanmış sayılan personelin yeni kadrolarına atanmış sayıldıkları tarih itibarıyla eski kadrolarına 

ilişkin olarak en son ayda aldıkları sözleşme ücreti, aylık, ek gösterge, ikramiye (bir aya isabet eden net tutarı), her türlü zam 

ve tazminatları, makam tazminatı, temsil tazminatı, görev tazminatı, ek ücret, ek ödeme ve benzeri adlarla yapılan her türlü 

ödemelerin (ilgili mevzuatı uyarınca fiili çalışmaya bağlı fazla mesai ücreti hariç) toplam net tutarının (bu tutar sabit bir 

değer olarak esas alınır); yeni atandıkları kadrolara ilişkin olarak yapılan sözleşme ücreti, aylık, ek gösterge, ikramiye (bir 

aya isabet eden net tutarı), her türlü zam ve tazminatları, makam tazminatı, temsil tazminatı, görev tazminatı, ek ücret, ek 



ödeme ve benzeri adlarla yapılan her türlü ödemelerin (ilgili mevzuatı uyarınca fiili çalışmaya bağlı fazla mesai ücreti hariç) 

toplam net tutarından fazla olması halinde aradaki fark tutarı, herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksızın fark 

kapanıncaya kadar ayrıca tazminat olarak ödenir. Atanmış sayıldıkları kadro unvanlarında isteğe bağlı olarak herhangi bir 

değişiklik olanlarla, kendi istekleriyle başka kurumlara atananlara fark tazminatı ödenmesine son verilir.  

Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl süreyle, 190 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 9 uncu 

maddesindeki sınırlamalara bağlı olmaksızın boş kadrolarda sınıf, unvan ve derece; dolu kadrolarda derece değişikliği 

yapmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir. 

Devlet Meteoroloji İşleri Genel Müdürlüğünün bölge müdürlükleri kaldırılmıştır. Bu Kanun Hükmünde Kararname 

uyarınca yeniden kurulacak bölge müdürlüklerinin merkezleri ve bağlı illeri Bakanlar Kurulunca belirleninceye kadar mevcut 

bölge müdürlükleri görevlerine devam eder. 

Bu Kanun Hükmünde Kararname ile yeniden yapılandırılan Meteoroloji Genel Müdürlüğünün teşkilatlanması 

tamamlanıncaya kadar değişen veya yeni kurulan birimlere verilen görevler ve hizmetler, Devlet Meteoroloji İşleri Genel 

Müdürlüğünün mevcut birimleri ve personeli eliyle yürütülmeye devam olunur. 

GEÇİCİ MADDE 8 ‒ Devlet Meteoroloji İşleri Genel Müdürlüğü Döner Sermaye İşletmesinin bütün borç, alacak ve 

yükümlülükleri bu Kanun Hükmünde Kararname ile kurulan döner sermaye işletmesine devredilir.”  

MADDE 32 ‒ 3254 sayılı Kanunun eki cetvelin “Anahizmet Birimleri” başlıklı sütunu aşağıdaki şekilde,  

“Danışma ve Denetim Birimleri” başlıklı sütununun 3 üncü sırası  

“3. Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı” şeklinde ve “Yardımcı Birimler” başlıklı sütununun 1 inci sırası “1. İnsan 

Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı” şeklinde değiştirilmiştir. 

“Anahizmet Birimleri 

1. Tahminler Dairesi Başkanlığı 

2. Gözlem Sistemleri Dairesi Başkanlığı 

3. Meteorolojik Veri İşlem Dairesi Başkanlığı 

4. Araştırma Dairesi Başkanlığı” 

MADDE 33 ‒ Ekli (1) sayılı listede yer alan kadrolar iptal edilerek 190 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin eki 

(I) sayılı cetvelin Orman Genel Müdürlüğü ile Devlet Meteoroloji İşleri Genel Müdürlüğüne ait bölümlerinden çıkarılmış, 

Devlet Meteoroloji İşleri Genel Müdürlüğüne ait bölümü “Meteoroloji Genel Müdürlüğü” şeklinde değiştirilmiş ve ekli (2) 

sayılı listede yer alan kadrolar ihdas edilerek aynı cetvelin Orman ve Su İşleri Bakanlığı, Orman Genel Müdürlüğü ve 

Meteoroloji Genel Müdürlüğüne ait bölümlerine eklenmiştir. 

MADDE 34 ‒ 14/6/1935 tarihli ve 2819 sayılı Elektrik İşleri Etüd İdaresi Teşkiline Dair Kanunun 2 nci maddesinin 

birinci fıkrasının (a) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

“a) Ülkemizin hidrolik hariç yenilenebilir enerji kaynaklarının değerlendirilmesine yönelik olarak; enerji kaynakları 

ile ilgili ekonomik olabilecek potansiyelleri belirlemek, yenilenebilir enerji kaynaklarına dayalı elektrik üretim tesislerindeki 

yenilenebilir enerji kullanımına ilişkin gelecek tahminleri üretmek, master plan, fizibilite ve örnek uygulama projeleri 

hazırlamak, pilot sistemler geliştirmek ve bunları kamu yararına işletmek, tanıtım faaliyetleri yürütmek, ülkemizin 

yenilenebilir enerji kullanımı ile ilgili durumunu değerlendirmek, mevzuat taslakları hazırlamak, kamu kuruluşlarına ve yerel 

yönetimlere danışmanlık hizmetleri sunmak.” 

MADDE 35 ‒ 2819 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının ikinci ve üçüncü cümleleri yürürlükten 



kaldırılmıştır. 

MADDE 36 ‒ 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayılı Orman Kanununun 7 nci maddesinin üçüncü fıkrasında yer alan 

“Tarım Orman ve Köyişleri Bakanlığınca” ibaresi “Orman Genel Müdürlüğünce” şeklinde değiştirilmiştir. 

MADDE 37 ‒ 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun; 

a) 36 ncı maddesinin “ORTAK HÜKÜMLER” bölümünün (A) fıkrasının (11) numaralı bendine “Orman ve Su İşleri 

Uzman Yardımcıları,” ibaresinden sonra gelmek üzere “Meteoroloji Uzman Yardımcıları,” ibaresi; “Orman ve Su İşleri 

Uzmanlığına,” ibaresinden sonra gelmek üzere “Meteoroloji Uzmanlığına,” ibaresi eklenmiştir. 

b) 152 nci maddesinin “II ‒ Tazminatlar” kısmının “A ‒ ÖZEL HİZMET TAZMİNATI” bölümünün (i) bendine 

“Orman ve Su İşleri Uzmanları,” ibaresinden sonra gelmek üzere “Meteoroloji Uzmanları,” ibaresi eklenmiştir. 

c) Ekli (I) sayılı Ek Gösterge Cetvelinin “I ‒ GENEL İDARE HİZMETLERİ SINIFI” bölümünün (h) bendine 

“Orman ve Su İşleri Uzmanları,” ibaresinden sonra gelmek üzere “Meteoroloji Uzmanları,” ibaresi eklenmiş, “VIII. MÜLKİ 

İDARE AMİRLİĞİ HİZMETLERİ SINIFI” bölümünün (a) bendinde yer alan “Kamu Düzeni ve Güvenliği Müsteşarı,” 

ibaresi yürürlükten kaldırılmıştır. 

ç) Ekli (II) sayılı Ek Gösterge Cetvelinin “5-YARGI KURULUŞLARI, BAĞLI VE İLGİLİ KURULUŞLAR İLE 

YÜKSEKÖĞRETİM KURULUŞLARINDA” bölümünden “Meteoroloji Teknik Lisesi Müdürü,” ibaresi çıkarılmıştır. 

13/12/1983 tarihli ve 190 sayılı Genel Kadro ve Usulü Hakkında Kanun Hükmünde Kararname eki (I) sayılı cetvelde 

yer alan “Devlet Meteoroloji İşleri Genel Müdürlüğü Uzmanı”, “Devlet Meteoroloji İşleri Genel Müdürlüğü Uzman 

Yardımcısı” ve “Meteoroloji İstasyon Müdürü” kadro unvanları sırasıyla “Meteoroloji Uzmanı”, “Meteoroloji Uzman 

Yardımcısı” ve “Meteoroloji Müdürü” şeklinde değiştirilmiştir. Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin yayımı tarihinde, 

“Meteoroloji İstasyon Müdürü” ve “Devlet Meteoroloji İşleri Uzmanı” kadrolarında bulunanlar herhangi bir işleme gerek 

kalmaksızın sırasıyla “Meteoroloji Müdürü” ve “Meteoroloji Uzmanı” kadrolarına atanmış sayılırlar. 

190 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin eki (I) sayılı cetvelin Kamu Düzeni ve Güvenliği Müsteşarlığına ait 

bölümünde yer alan Kamu Düzeni ve Güvenliği Müsteşarı unvanlı kadronun sınıfı Genel İdare Hizmetleri olarak 

değiştirilmiştir. 

MADDE 38 ‒ Bu Kanun Hükmünde Kararname yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 39 ‒ Bu Kanun Hükmünde Kararname hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür. 
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 İçişleri Bakanı Kalkınma Bakanı Kültür ve Turizm Bakanı Maliye Bakanı 

 Ö. DİNÇER İ. YILMAZ V. EROĞLU 

 Milli Eğitim Bakanı Milli Savunma Bakanı Orman ve Su İşleri Bakanı 

 R. AKDAĞ B. YILDIRIM 
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(1) SAYILI LİSTE 

KURUMU : ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

TEŞKİLATI : MERKEZ 

İPTAL EDİLEN KADROLARIN 

  

Sınıfı Unvanı Derecesi 
Serbest Kadro 

Adedi Toplam 
GİH Orman Harita ve Uzaktan Algılama Dairesi Başkanı 1 1 1 
GİH Bilgi İşlem Dairesi Başkanı 1 1 1 

  TOPLAM   2 2 

  

KURUMU : DEVLET METEOROLOJİ İŞLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

TEŞKİLATI  : MERKEZ 

   



İPTAL EDİLEN KADROLARIN 

  

Sınıfı Unvanı Derecesi 
Serbest Kadro 

Adedi Toplam 
GİH Araştırma ve Bilgi İşlem Dairesi Başkanı 1 1 1 
GİH Hava Tahminleri Dairesi Başkanı 1 1 1 
GİH Personel Dairesi Başkanı 1 1 1 
GİH Zirai Meteoroloji ve İklim Rasatları 

Dairesi Başkanı 1 1 1 
  TOPLAM   4 4 

  

KURUMU : DEVLET METEOROLOJİ İŞLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

TEŞKİLATI  : TAŞRA 

   

İPTAL EDİLEN KADROLARIN 

  

Sınıfı Unvanı Derecesi 
Serbest Kadro 

Adedi Toplam 
GİH Bölge Müdürü 1 23 23 
GİH Bölge Müdür Yardımcısı 1 23 23 
GİH Şube Müdürü 1 16 16 
GİH Meteoroloji İstasyon Müdürü 1 97 97 
GİH Meteoroloji İstasyon Müdürü 2 7 7 
GİH Meteoroloji İstasyon Müdürü 3 33 33 
GİH Meteoroloji İstasyon Müdürü 5 1 1 

  TOPLAM   200 200 

  

  

(2) SAYILI LİSTE 

   

KURUMU : ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

TEŞKİLATI : MERKEZ  

   

İHDAS EDİLEN KADROLARIN 

  

Sınıfı Unvanı Derecesi Serbest Kadro  Toplam 



Adedi 
GİH Eğitim ve Yayın Dairesi Başkanı 1 1 1 
GİH Daire Başkanı 1 3 3 
GİH Şube Müdürü 1 5 5 
GİH Hukuk Müşaviri  5 9 9 
GİH Tercüman 7 3 3 
GİH Programcı 3 1 1 
GİH Programcı 8 5 5 
GİH Şef 3 1 1 
GİH Şef 4 1 1 
GİH Memur 5 1 1 
GİH Bilgisayar İşletmeni 3 1 1 
GİH Bilgisayar İşletmeni 9 1 1 
GİH Bilgisayar İşletmeni 10 1 1 
GİH Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni 5 1 1 
SH Biolog 1 1 1 
TH Şehir Plancısı 5 5 5 
TH İstatistikçi 5 2 2 
TH Ekonomist 8 1 1 
TH Tekniker 8 5 5 
TH Teknisyen 3 1 1 
TH Teknisyen 4 1 1 
  TOPLAM   50 50 

  

KURUMU : ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANLIĞI 

TEŞKİLATI : TAŞRA 

  

İHDAS EDİLEN KADROLARIN 

  

Sınıfı Unvanı Derecesi 
Serbest Kadro  

Adedi Toplam 
GİH Şube Müdürü 1 100 100 
AH Avukat 7 15 15 
  TOPLAM   115 115 

  

KURUMU : ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

TEŞKİLATI : MERKEZ 

İHDAS EDİLEN KADROLARIN 

  

  

 Sınıfı 

  

 Unvanı 

  

Derecesi 

Serbest Kadro Adedi   

Toplam 
GİH İzin ve İrtifak Dairesi Başkanı  1 1 1 
GİH Bilgi Sistemleri Dairesi Başkanı 1 1 1 

  TOPLAM   2 2 



  

KURUMU : METEOROLOJİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

TEŞKİLATI : MERKEZ 

İHDAS EDİLEN KADROLARIN 

  

 Sınıfı  Unvanı Derecesi Serbest Kadro Adedi Toplam 
GİH  Meteorolojik Veri İşlem Dairesi Başkanı 1 1 1 
GİH  Araştırma Dairesi Başkanı 1 1 1 
GİH  Tahminler Dairesi Başkanı 1 1 1 
GİH  İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi   Başkanı 1 1 1 
GİH  Gözlem Sistemleri Dairesi Başkanı 1 1 1 
GİH  Şube Müdürü 1 6 6 
GİH  Meteoroloji Uzmanı 6 15 15 
GİH  Meteoroloji Uzman Yardımcısı 7 15 15 
GİH  Kameraman 9 2 2 
GİH  Prodüktör 6 2 2 
GİH  Ses Kayıtçısı 6 2 2 
GİH  Spiker 8 4 4 
TH  Grafiker 2 6 6 
TH  Kütüphaneci 7 1 1 
  TOPLAM   58 58 

   

KURUMU : METEOROLOJİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

TEŞKİLATI  : TAŞRA 

   

İHDAS EDİLEN KADROLARIN 

  

 Sınıfı  Unvanı Derecesi Serbest Kadro Adedi Toplam 
GİH  Bölge Müdürü 1 15 15 
GİH  Bölge Müdür Yardımcısı 1 15 15 
  TOPLAM   30 30 

  

KURUMU : METEOROLOJİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

TEŞKİLATI  : DÖNER SERMAYE İŞLETMESİ 

   

İHDAS EDİLEN KADROLARIN 

  



 Sınıfı  Unvanı Derecesi 
Serbest Kadro 

Adedi Toplam 
GİH  Döner Sermaye İşletme Müdürü 1 1 1 
GİH  Döner Sermaye İşletme Müdür Yardımcısı 1 2 2 
GİH  Şef 3 2 2 
  TOPLAM   5 5 

  

(3) SAYILI LİSTE 

KURUMU : METEOROLOJİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

TEŞKİLATI  : MERKEZ 

   

İHDAS EDİLEN KADROLARIN 

  

 Sınıfı  Unvanı Derecesi Serbest Kadro Adedi Toplam 
GİH  Müşavir 1 35 35 

  TOPLAM   35 35 

  

KURUMU    : METEOROLOJİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

TEŞKİLATI  : TAŞRA 

   

İHDAS EDİLEN KADROLARIN 

  

 Sınıfı  Unvanı Derecesi Serbest Kadro Adedi Toplam 

GİH Araştırmacı 1 149 149 

GİH Araştırmacı 2 2 2 

GİH Araştırmacı 3 20 20 

  TOPLAM   171 171 
 

 


